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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI   

 

   

 

 

Kai Urla olarak Sürdürülebilirlik Politikamız; 

 

➢ Sürdürülebilirliği temel alan bir tesis olmak, 

➢ Tüm faaliyetlerimizle ilgili yasal gerekliliklere ve uluslararası standartlara uymak, 

➢ İstihdamda ayrımcılık riski altındaki gruplara ve yerel halka öncelik vermek, 

➢ Tüm çalışanlarımıza huzurlu, güvenli, pozitif ve saygın bir çalışma ortamı sunmak,  

➢ Eşitlik değerimiz ile din, dil, ırk, renk, cinsiyet, cinsel yönelim, medeni durum, fiziksel engel 

vb nedenler gözetmeksizin çalışan eşitliği ve memnuniyetini sağlamak,  

➢ Tüm çalışanlarımızla etik değerlerimiz çerçevesinde güvenilir ilişkiler kurmak, 

➢ Her türlü kaynaktan gelen tüm misafir öneri ve şikayetlerini takip etmek, şikâyetleri etik 

davranış kurallarına uygun şekilde çözümlemek ve misafirlerimizi bu konuda şeffaf 

şekilde bilgilendirmek, misafir memnuniyetini ön planda tutmak, 

➢ Doğal ve kültürel mirası korumak, gelecek nesillere aktarılmasını sağlamak,  

➢ Tüm paydaşlardan gelen geri bildirimleri dikkate almak,  

➢ Ürün ve hizmet satın alırken yerel tedarikçilere ve adil ticarete öncelik vererek yerel 

ekonomiye katkıda bulunmak, verimli ve çevreye duyarlı satın alma yapmak, 

➢ Su ve enerji kaynaklarını en verimli şekilde kullanarak su ve enerji performansımızı sürekli 

iyileştirmek, 

➢ Atık miktarımızı azaltarak, oluşan atıkların da geri dönüşümünü sağlayarak doğaya 

zararsız hale getirmek, 

➢ Biyoçeşitlilik ve yaban hayatın korunması konusunda üzerimize düşenleri yerine getirmek, 

➢ Sürdürülebilirlik uygulamalarımızı şeffaflık içinde paydaşlarımızla düzenli olarak 

paylaşmak, 

➢ Sürdürülebilirlik performansını sürekli gözden geçirmek ve iyileştirmektir. 

 


